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  นโยบายการป้องกันการใช้ข้อมลูภายใน 
 

เพื่อคุ้มครองสิทธิและเสริมสร้ำงควำมมั่นใจของผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนต่อรำคำหลักทรัพย์ของบริษัท เชฎฐ์ เอเชีย จ ำกัด 
(มหำชน) (“บริษัทฯ”) และเพื่อให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ตำมที่ได้มีกำรแก้ไข
เพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ”) และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับกำรใช้ข้อมูลภำยใน และกำรป้องกันกำรกระท ำอันไม่เป็นธรรม
เกี่ยวกับกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ บริษัทฯ จึงมีนโยบำยกำรป้องกันกำรใช้ข้อมูลภำยในเพื่อก ำกับดูแลกรรมกำร ผู้บริหำร และ
พนักงำน (รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภำวะ) ซึ่งได้รับทรำบข้อมูลของบริษัทฯ ให้มีหน้ำท่ีด ำเนินกำรตำมข้อก ำหนด
ดังต่อไปนี้ 

1. บริษัทฯ จะให้ควำมรู้แก่กรรมกำร ผู้บริหำร รวมถึงผู้ด ำรงต ำแหน่งระดับบริหำรในสำยงำนบัญชีหรือกำรเงินที่เป็น
ระดับผู้จัดกำรฝ่ำยขึ้นไปหรอืเทียบเท่ำ เกี่ยวกับหน้ำท่ีในกำรจัดท ำและน ำสง่รำยงำนกำรถือและกำรเปลีย่นแปลงกำร
ถือหลักทรัพย์ในบริษัทฯ ของตน คู่สมรสหรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสำมีภริยำ และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภำวะ รวมถึง
นิติบุคคลตำมเกณฑ์ที ่เกี ่ยวข้อง และกำรรำยงำนกำรได้มำหรือจ ำหน่ำยหลักทรัพย์ในบริษัทฯ  ต่อส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) ตำมมำตรำ 59 และมำตรำ 246 และ
บทก ำหนดโทษตำมมำตรำ 275 และมำตรำ 298 แห่ง พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ  

2. ก ำหนดให้กรรมกำร ผู้บริหำร รวมถึงผู้ด ำรงต ำแหน่งระดับบริหำรในสำยงำนบัญชีหรือกำรเงินที่เป็นระดับผู้จัดกำร
ฝ่ำยขึ้นไปหรือเทียบเท่ำ จัดท ำและน ำส่งรำยงำนกำรถือและเปลี่ยนแปลงกำรถือหลักทรัพย์ในบริษัทฯ ของตน คู่
สมรสหรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสำมีภริยำ และของบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภำวะ รวมถึงนิติบุคคลตำมเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้ง 
รวมถึงรำยงำนกำรได้มำหรือจ ำหน่ำยหลักทรัพย์ในบริษัทฯ และน ำส่งส ำเนำให้เลขำนุกำรบริษัทก่อนน ำส่งส ำนักงำน 
ก.ล.ต. ทุกครั้ง โดยให้จัดท ำรำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงกำรถือครองหลักทรัพย์  หรือรำยงำนกำรได้มำหรือจ ำหน่ำย
หลักทรัพย์ และน ำส่งส ำนักงำน ก.ล.ต. ภำยใน 3 วันท ำกำร นับแต่วันที่มีกำรซื้อ ขำย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์
นั้น หรือวันที่ได้มำหรือจ ำหน่ำยหลักทรัพย์นั้น ในกรณีที่กรรมกำรและผู้บริหำรยังไม่มีรำยชื่อในระบบข้อมูลรำยชื่อ
กรรมกำรและผู้บริหำร ให้จัดท ำรำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงกำรถือครองหลักทรัพย์และน ำส่งส ำนักงำน ก.ล.ต. ภำยใน 
7 วันท ำกำรนับแต่วันท่ีมีกำรซื้อ ขำย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ และบริษัทฯ ได้แจ้งรำยชื่อกรรมกำรและผู้บริหำร
ตำมวิธีกำรที่คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ (“ก.ล.ต.”) ก ำหนด 

3. ก ำหนดให้กรรมกำรต้องเปิดเผยกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ทุกครั้ง โดยบริษัทฯ จะจัดท ำรำยงำนสรุปกำรถือ
ครองหลักทรัพย์ และน ำเสนอต่อที่ประชุมคณกรรมกำรเพื่อพิจำรณำรับทรำบอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง 

4. ก ำหนดให้กรรมกำร ผู้บริหำร รวมถึงผู้ด ำรงต ำแหน่งระดับบริหำรในสำยงำนบัญชีหรือกำรเงินที่เป็นระดับผู้จัดกำร
ฝ่ำยขึ้นไปหรือเทียบเท่ำ แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ของบริษัทฯ อย่ำงน้อย 1 วันล่วงหน้ำ ก่อนท ำกำร
ซื้อขำยหลักทรัพย์ ต่อคณะกรรมกำรบริษัท ผ่ำนทำงเลขำนุกำรบริษัท 

5. ห้ำมกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำน ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลที่ยังมิได้เปิดเผยต่อประชำชนเป็นกำรทั่วไปที ่เป็น
สำระส ำคัญต่อกำรเปลี่ยนแปลงรำคำหรือมูลค่ำหลักทรัพย์ (“ข้อมูลภายใน”) แก่ผู้อื่นไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม
และไม่ว่ำด้วยวิธีใด โดยรู้หรือควรรู้ว่ำบุคคลนั้นอำจน ำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในกำรซื้อขำยหลักทรพัย์ ไม่ว่ำเพื่อตนเอง
หรือเพื่อบุคคลอื่น ทั้งนี้ เว้นแต่เป็นกำรกระท ำในลักษณะที่มิได้เป็นกำรเอำเปรียบผู้อื่นในลักษณะตำมที่ ก.ล.ต.  
ก ำหนด 
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6. ห้ำมกรรมกำร ผู้บริหำร รวมถึงผู้ด ำรงต ำแหน่งระดับบริหำรในสำยงำนบัญชีหรือกำรเงินท่ีเป็นระดับผู้จัดกำรฝ่ำยขึ้น
ไปหรือเทียบเท่ำ และผู้ปฏิบัติงำนท่ีเกี่ยวข้องที่ได้รับทรำบหรือครอบครองข้อมูลภำยในซื้อขำยหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 
ในช่วงเวลำ 30 วัน ก่อนที่จะเผยแพร่งบกำรเงินหรือข้อมูลอื่นที่มีผลกระทบต่อรำคำหลักทรัพย์หรือต่อกำรตัดสินใจ
ลงทุนในหลักทรัพย์ของบริษัทฯ จนกว่ำบริษัทฯ จะได้เปิดเผยข้อมูลต่อสำธำรณชนแล้ว  และไม่ควรซื้อขำย
หลักทรัพย์จนกว่ำจะพ้นระยะเวลำ 24 ชั่วโมง นับแต่มีกำรเปิดเผยข้อมูลนั้นสู่สำธำรณชน โดยบริษัทฯ จะแจ้งให้
กรรมกำร ผู้บริหำร รวมถึงผู้ด ำรงต ำแหน่งระดับบริหำรในสำยงำนบัญชีหรือกำรเงินที่เป็นระดับผู้จัดกำรฝ่ำยขึ้นไป
หรือเทียบเท่ำ งดกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เป็นลำยลักษณ์อักษรเป็นเวลำอย่ำงน้อย 30 วัน ล่วงหน้ำก่อน
กำรเปิดเผยข้อมูลต่อสำธำรณชน  

7. ห้ำมกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทฯ บอกกล่ำว เผยแพร่ หรือให้ค ำรับรองข้อควำมอันเป็นเท็จหรือ
ข้อควำมอันอำจก่อให้เกิดควำมส ำคัญผิดในสำระส ำคัญ เกี่ยวกับฐำนะทำงกำรเงิน ผลกำรด ำเนินงำน รำคำซื้อขำย
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ หรือข้อมูลอื่นใดที่เกี่ยวกับบริษัทฯ โดยประกำรที่น่ำจะท ำให้มีผลกระทบต่อรำคำหลักทรัพย์
หรือต่อกำรตัดสินใจลงทุนในหลักทรัพย์  

8. ห้ำมกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทฯ หรืออดีตกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทฯ เปิดเผย
ข้อมูลภำยใน และ/หรือ ข้อมูลควำมลับของบริษัทฯ ตลอดจนข้อมูลควำมลับของลูกค้ำและคู่ค้ำของบริษัทฯ ที่ตนได้
รับทรำบจำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ีให้บุคคลภำยนอกรับทรำบ ไม่ว่ำกำรเปิดเผยข้อมูลดังกล่ำวจะก่อให้เกิดผลเสียหำยแก่
บริษัทฯ ลูกค้ำและคู่ค้ำของบริษัทฯ หรือไม่ก็ตำม 

9. กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทฯ หรืออดีตกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทฯ มีหน้ำที่เก็บ
ร ักษำข ้อม ูลภำยใน และ/หร ือข ้อม ูลควำมล ับของบร ิษ ัทฯ และม ีหน ้ำท ี ่ ในกำรใช ้ข ้อม ูลภำยในของ 
บริษัทฯ เพื่อประโยชน์กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เท่ำนั้น ทั้งนี้ ห้ำมมิให้กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของ
บริษัทฯ น ำข้อมูลภำยใน และ/หรือข้อมูลควำมลับของบริษัทฯ ไปแสวงหำประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่น ไม่ว่ำโดย
ทำงตรงหรือทำงอ้อม และไม่ว่ำจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตำม 

10. กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทฯ ที่มีข้อมูลภำยในพึงระมัดระวังในกำรจัดเก็บเอกสำร ส ำเนำเอกสำร 
รวมถึงกำรท ำลำยเอกสำร กำรจัดเก็บ และกำรลบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่เป็นควำมลับ เมื่อไม่จ ำเป็นต้องใช้งำน เพื่อ
ป้องกันมิให้ข้อมูลดังกล่ำวถูกน ำไปเปิดเผยหรือใช้โดยไม่สมควร  

11. กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทฯ ที่มีข้อมูลภำยใน และ/หรือข้อมูลควำมลับพึงระมัดระวังกำรสนทนำ
หรือหำรือเกี่ยวกับข้อมูลดังกล่ำวกับบุคคลภำยในและภำยนอกหน่วยงำน เพื่อป้องกันมิให้บุคคลผู้ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง
เข้ำมำมีส่วนรู้เห็นในข้อมูลภำยใน และ/หรือข้อมูลควำมลับ 

12. เพื่อให้บริษัทฯ มีระบบกำรควบคุมภำยในที่ดีในกำรป้องกันกำรรั่วไหลของข้อมูลภำยใน และ/หรือข้อมูลควำมลับ 
บริษัทฯ ได้จัดกลุ่มประเภทของบุคคล/หน่วยงำนที่มีข้อมูลภำยใน และ/หรือข้อมูลควำมลับ เพื่อให้สำมำรถจ ำกัด
จ ำนวนบุคคล/หน่วยงำนที่เข้ำถึงข้อมูลหรือมีส่วนที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภำยใน และ/หรือข้อมูลควำมลับอันเนื่องจำก
กำรปฏิบัติหน้ำที่ได้ 

นอกจำกนี้ หำกมีกำรกระท ำอันฝ่ำฝืนข้อก ำหนดข้ำงต้นอำจมีควำมผิดตำมที่บัญญัติไว้ในกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง และ
บริษัทฯ มีกำรก ำหนดบทลงโทษทำงวินัย หำกมีกำรฝ่ำฝืนน ำข้อมูลภำยใน และ/หรือข้อมูลควำมลับไปใช้หำประโยชนส์่วนตน
หรือเพื่อผู้อื่น โดยจะพิจำรณำลงโทษตำมสมควรแก่กรณี ซึ่งเริ่มตั้งแต่กำรตักเตือนด้วยวำจำ กำรตักเตือนเป็นหนังสือ กำร
ภำคทัณฑ์ กำรตัดค่ำจ้ำง กำรพักงำนชั่วครำวโดยไม่ได้รับค่ำจ้ำง หรือให้พ้นสภำพกำรเป็นพนักงำน ซึ่งกำรลงโทษจะพิจำรณำ
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จำกเจตนำของกำรกระท ำและควำมร้ำยแรงของควำมผิดนั้น ๆ ทั้งนี้ เป็นไปตำมที่ก ำหนดไว้ในข้อบังคับเกี่ยวกับกำรท ำงำนของ
บริษัทฯ 
 

นโยบำยกำรป้องกันกำรใช้ข้อมูลภำยในจะได้รับกำรทบทวนและประเมินควำมเหมำะสมของนโยบำยเป็นประจ ำทุกปี 
 
นโยบำยกำรป้องกันกำรใช้ข้อมูลภำยในนี้ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 12 พฤศจิกำยน 2564 เป็นต้นไป โดยมีกำร

ปรับปรุงแก้ไขล่ำสุดเมื่อวันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2567 
 
 
 

____________________________ 
(นำยประดิษฐ์ เลี่ยวศริิกุล) 
ประธำนกรรมกำรบริษัท 



 
นโยบำยกำรป้องกันกำรใช้ข้อมูลภำยใน 
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รายการควบคุมเอกสาร 

ครั้งที่ เลขที่เอกสาร สรุปรายการ อนุมัติโดย วันที่มีผลบังคับใช ้

00 - ประกำศใช ้ BOD 9/2564 12/11/2564 

01 - แก้ไขชื่อบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับกำรแปรสภำพ
เป็นบริษัทมหำชนจ ำกัด 

BOD 1/2565 
(ภำยหลังกำรแปรสภำพ) 

11/08/2565 

02 Policy/Inside/2567 ทบทวนประจ ำปี และแก้ไขเพิ่มเติมหน้ำที ่ในกำร
เปิดเผยกำรซ้ือขำยหลักทรัพย์  

BOD 1/2567 28/02/2567 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 


